Calendario

Paboral
2024

Cantabria

Fiesta Nacional

1 enero Ao Nuevo

6 enero Epifania del Sefior

29 marzo Viernes Santo

1 mayo Fiesta del Trabajo

15 agosto Asuncion de la Virgen
12 octubre Fiesta de la Hispanidad
1 noviembre Dia de Todos los Santos
6 diciembre Dia de la Constitucion

25 diciembre  Navidad

Fiesta Cantabria

28 marzo Jueves Santo
1 abril Lunes de Pascua
25 julio Santiago Apostol

Fiestas locales

Recuerda

Las empresas deben confeccionar anualmente
(conforme a lo dispuesto en el Convenio Colec-
tivo aplicable) un calendario laboral que se ex-
pondra en sitio visible en cada centro de trabajo.

Alas fiestas sefialadas para la Comunidad, hay que
afadir las 2 de caracter local de cada municipio y
en su caso, los dias que el Convenio aplicable es-
tablezca como no laborable.

El tiempo de trabajo se computa de modo que tan-
to al comienzo como al final de la jornada diaria el
trabajador se encuentre en el puesto de trabajo.

La empresa podra distribuir de manera irregular a
lo largo del afio el 10% de la jornada de trabajo, en
todo caso se respetaran los descansos legales y se
preavisara al trabajador con una antelaciéon mini-
ma de 5 dias.
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